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PTT GERÇEĞİ!

CİLAYI KAZIYIN ALTINDAN SÖMÜRÜ, ANGARYA VE KAYBOLAN HAYATLAR

ÇIKAR…

PTT’nin zarar eden bir kuruluş olmaktan çıktığı ve kar ettiği hem PTT Genel Müdürü hem de Ulaştırma Bakanı tarafından sık sık dile getiriliyor. Başta TRT olmak üzere AKP hükümetinin her icraatını koşulsuz destekleyen medya kuruluşlar da bu konuya ilişkin sürekli haber yapıyor. PTT Genel Müdürü sanki TRT’nin kadrolu elemanı gibi, çıkmadığı program kalmadı nerdeyse.
Bugün postanelere gittiğinizde çok şeyin değiştiğini, PTT merkez ve şubelerinin tadilattan geçirildiğini yenilendiğini görüyoruz. ( Bu yenileme, tadilat ve onarım ihaleleri ile ilgili iddialar ise ayrı bir konu, bu ihaleler nasıl yapılıyor, kimlere ihale veriliyor, ihale komisyonlarındaki üyelere nasıl baskılar yapılıyor bunlar ayrıca gündeme getirilecek) PTT şubelerinde bir sürü işlemi yaptırabiliyorsunuz. Bunlar acı bir gerçeği örtbas eden vitrin süslemeleri. “PTT kâr ediyor” söylemi ile PTT Merkez ve şubelerindeki bu cilayı kazıdığınızda, bu sanal örtüyü kaldırdığınızda altında PTT emekçilerinin çilesini göreceksiniz.

PTT EMEKÇİLERİNİN ALIN TERİ 300 MİLYON TL GASP EDİLDİ!

PTT binalarının hangi parayla yenilendiğini biliyor musunuz? AKP hükümeti 2004 yılında çıkardığı bir yasa ile PTT emekçilerinin Kefalet Sandığı’nda biriktirdiği 300 milyon TL’ye el koymuştur. El konulan bu paranın her kuruşu PTT emekçilerinin alın teridir. Bu parada ne kurumun ne de devletin beş kuruşu yoktur. AKP hükümeti yasa ile el koyduğu bu paranın yüzde 70’ ini PTT’ye yüzde 30’unu da

Hazineye devretmiştir. İşte bugünkü pırıltılı görüntünün altında yatan acı gerçeklerden birisi budur.

4 PTT EMEKÇİSİ SOYGUNLARDA HAYATINI KAYBETTİ

Diğer acı gerçeklerden birisi de bugüne kadar 4 PTT emekçisinin canına mal olmuştur. “Müthiş” bürokrat İbrahim Şahin PTT Genel Müdürü iken hiçbir alt yapı çalışması yapmadan, bir gecede PTT şubelerini banka şubelerine dönüştürdü. Hiçbir güvenlik önlemi olmayan PTT şubelerinden bugüne kadar milyonlarca TL çalındı. Bu soygunlarda bugüne kadar 4 PTT emekçisi hayatını kaybetti.
SORULAR:

1) PTT Bank uygulamasının başlangıcından bu yana kaç PTT işyeri soyulmuştur?

2) Bu soygunlarda kaç kişi hayatını kaybetmiş, kaç kişi yaralanmıştır?

3) Kaç PTT işyerinde güvenlik kamerası, kaç işyerinde alarm sistemi var?

HIRSIZLARIN ÇALDIĞI PARA PERSONELDEN TAHSİL EDİLİYOR

PTT yönetiminin hiçbir önlem almadan gerekli altyapıyı hazırlamadan banka şubesine dönüştürdüğü PTT şubelerinden çalınan paralar, gecesini gündüzüne katan, bayram, seyran demeden çalışan PTT emekçilerinden tahsil ediliyor. Şu anda bu konuda PTT emekçileri aleyhine Kurum tarafından açılmış çok sayıda dava var. PTT yönetimi hem gerekli güvenlik önlemlerini almıyor hem de çalınan paraları PTT emekçilerinden tahsil ediyor. 

SORULAR:

1) Bu soygunlarda kaç lira çalınmıştır?

2) Çalınan paraların kaç lirası personelden tahsil edilmiştir?

3) Çalınan paraların personelden tahsil edilmesi için personel aleyhine kaç dava açılmıştır?

4) Açılan bu davalardan kaçı Kurum lehine, kaçı personel lehine sonuçlanmıştır?

SAĞLIĞINI KAYBEDEN DAĞITICI HİZMETLİ YAPILIYOR!

Postacılar, sıfırın altında 30 derece soğukta, yağmurda, yakıcı yaz günlerinde sokaklarda, köylerde mektup dağıtıyor. Onlarca kiloluk çuvallarla, çantalarla dağıtıma çıkan postacılar sağlığını kaybediyor. Fazla yürümekten dolayı ayaklarında mantar oluşuyor, romatizma, bel fıtığı, kireçlenme postacıların meslek hastalığı oldu artık. Çalışırken sağılığını kaybeden postacılara bir darbe de PTT yönetimi vuruyor. Sağlık nedenleri ile dağıtıcılık yapamayacak postacılara “Ya hizmetli kadrosuna geçersin ya da sözleşmeni fesh ederiz” diyor.

SORULAR:

1) Son 5 yılda sağlık nedenleri ile dağıtıcılık yapamayacak olan kaç postacı başka kadrolara geçirilmiştir? Bu kadrolar hangileridir?

2) Şu anda dağıtıcı unvanına sahip olup başka ünitelerde çalışan kaç kişi vardır?

İŞLEM SAYISI ARTTI, PERSONEL SAYISI AZALDI!

PTT, yönetimin sürekli övündüğü konulardan birisi de PTT şubelerinden artık yüzlerce işlemin yapılabildiğidir. İyi güzel de PTT Bank işlemleri başladığı günden bu yana PTT’ye kaç gişe memuru alınmıştır ve bu sürede kaç gişe memuru emekli olmuştur? Ben söyleyeyim emekli olan personel yeni alınan personelin iki katı. PTT’deki gişe memurları artık patlamanın eşiğine geldiler, bunalım geçiriyorlar.

PTT’de kamu hizmeti ile ticari faaliyet birbirine karışmış durumda. PTT memurlarına şimdi de piyango bileti sattırılıyor. Memurlara “ya biletlerin hepsini satarsınız ya da satamadığınız biletin parasını verirsiniz” diyor PTT yöneticileri. PTT memurunun milli piyango bileti satmasının neresi kamu hizmeti?

SORULAR:

1) Son 5 yılda kaç kişi emekli olmuştur?

2) Son 5 yılda kaç personel alınmıştır?

3) Son 5 yılda alınan personelin kaçı dağıtıcı, kaçı gişe memuru olarak istihdam edilmiştir?

4) Son 5 yılda kaç personel başka kurumlara geçmiştir?

21. YÜZYILDA ÜCRETLİ KÖLELERE: POSTA DAĞITICILARI

Bir başka acı gerçek ise Posta Dağıtıcılarının durumudur. Posta dağıtıcıları adeta köle gibi çalıştırılıyor. Sanki 21. yüzyılda değil de ilkel çağlarda yaşıyoruz. Posta dağıtıcıları haftada 6 gün çalışıyor. Posta dağıtıcıları resmi ve dini bayramlarda tatil yapamıyorlar. Posta dağıtıcıları yasal hakları olan yıllık izinlerini bile kullanamıyorlar. Posta dağıtıcıları mesai kavramı olmadan çalışıyor. Posta dağıtıcılarının mesaisi işten çıkıp eve gidince bitmiyor. Akşam eve iş götürüyorlar, çocuklarıyla ve eşleriyle gündüz dağıttıkları kayıtlı gönderilerin deftere işlemesini yapıyorlar. Bütün bunların karşılığında posta dağıtıcılarına saat başına 1.10 kuruş fazla mesai veriliyor. AKP hükümeti bu 1.10 kuruşu büyük cömertlik göstererek 1.15 kuruşa çıkardı. Adeta milletle dalga geçiyorlar.

SORULAR:

1) PTT Yönetim Kurulu yetkilerini kullanarak, mesai ücretlerini artırmayı düşünüyor mu?

2) PTT Yönetim Kurulu yetkilerini kullanarak ücret skalasında bir iyileştirme yapacak mı?

3) Personele yıllık izinlerini kullanma konusunda zorluk çıkaran hatta kullandırmayan yöneticiler hakkında ne gibi işlemler yapılıyor?

30 BİN UZMAN KADRO ALDATMACASI

Arkadaşlar siz hiç buzdolabı, çamaşır makinesi, koltuk, kanepe taşıyan Postacı gördünüz mü?

Evet, posta dağıtıcıları artık bunları da taşıyorlar. PTT yönetim “yaklaşık 30 bin uzman kadromuz ve 5 bin araç filomuz ile hizmetinizdeyiz” diye sürekli reklâm yapıyor. Öncelikle şunu belirteyim burada belirtilen 30 bin personel sadece kargo hizmeti veren personel değil. Bu rakam PTT’nin tüm personel sayısını kapsıyor ancak şunu da belirtmeliyim PTT’nin toplam personel sayısı 30 bin değil yaklaşık 28 bindir.

PTT yönetimi kargo hizmeti için yeni personel istihdamı yapmamıştır. Var olan personele yeni bir yük daha yüklemiştir. Ve PTT yönetimi 2003 yılından bu yana aynı şeyi yapmaktadır. Personel sayısı sürekli azalırken personelin iş yükü artmaktadır. 

SORULAR:

1) Kargo hizmetleri için yeni personel alımı yapılmış mıdır? Yapılmış ise kaç kişi alınmıştır?

2) Hangi mevzuata göre posta dağıtıcılarına buzdolabı vs gibi eşya taşıttırılıyor?

RAKAMLAR GERÇEĞİ ANLATILYOR

PTT emekçilerinin üzerindeki yükü anlayabilmeniz için size bazı rakamlar vereceğim. Yaklaşık 82 milyon nüfusa sahip olan Almanya’da 145 bini dağıtıcı olmak üzere 536 bin posta çalışanı var. Yaklaşık 61 milyon nüfusa sahip olan Fransa’da 133 bini dağıtıcı olmak üzere 267 bin posta çalışanı var. Yaklaşık 60 milyon nüfusa sahip olan İngiltere’de 92 bini dağıtıcı olmak üzere 176 bin posta çalışanı var.

Gelelim Türkiye’ye. 

Türkiye’nin nüfusu 71 milyon. Posta dağıtıcı sayısı 11 bin, toplam çalışan sayısı 29 bin 142 bin. Bu rakama bir de Türkiye’nin coğrafi durumunu, yerleşim yerlerinin konumunun örneğin Almanya veya Fransa ile karşılaştırmasını ekleyin ve PTT emekçilerinin çektiği çileyi hesaplayın. Son beş yılda PTT’ye 5324 kişi alınmış, emekli olanlar ise bunun iki katı. 11 bin 626 personel 46 yaş üstü, 36-45 yaş grubunda 10252 personel var. 

*Bu veriler PTT tarafından hazırlanan 2009 istatistiklerinden alınmıştır.

ŞOV VAR İCRAAT YOK

PTT’nin görünün yüzü, halka doğrudan temas eden posta dağıtıcılarıdır. PTT denilince akla mektup, mektup denilince postacı / dağıtıcı gelir akla. Ancak PTT’de posta dağıtıcısı neredeyse 5. Sınıf muamelesi görür. PTT’de en çok sömürülen, en ağır koşullarda çok çalışan ve sürekli aşağılanan personel dağıtıcılardır. PTT yönetimi yıllardır dağıtıcılar üzerinden şov yaparlar. Hafızalarımızı yoklayalım.

“Postacıları Cemil İpekçi giydirecek” başlıklı haberleri hepiniz hatırlıyorsunuzdur. Doğru posta dağıtıcılarının kıyafetlerini Cemil İpekçi çizdi. 

Ancak;

·         Bu kıyafetler hiçbir dönemde zamanında verilmedi. Posta dağıtıcıları yazlık kıyafetlerini sonbaharda, kışlık kıyafetlerini ise kış geçtikten sonra alma alıştılar artık. 15 Mayıs itibariyle yeni yazlık kıyafetlerin giyilmesi gerekiyordu. Ancak yeni kıyafetler hala dağıtılmadı.

·         Bu kıyafetleri Cemil İpekçi çizdi ama kullanılan kumaş ve dikim kalitesi 10. Sınıf.

·         Pantolonların, gömleklerin, T-Shirtlerin rengi iki yıkamadan sonra soluyor.

·         Dikişler sökülüyor.

·         Kıyafetlerin ölçüsü ise tam bir komedi. Kıyafetler ya dar gelir, ya da bol, ya uzundur.

SORULAR:

1) Posta dağıtıcılarının yazlık kıyafetleri niçin hala dağıtılmamıştır?

2) Kıyafet ihalesini önceden yapıp, dağıtıcıları mağdur etmeden kıyafetleri zamanında dağıtmak mümkün değil mi?

3) Sürekli kar etmekle övünen PTT yönetimi bir kıyafet ihalesini zamanında yapamıyor mu?

4) Dağıtıcıların ölçülerini alarak kıyafetleri ona göre diktirmek mümkün değil mi?

5) Kıyafet ihalelerinin merkezi yapılması yerine yerel yapılması sorunları azaltmaz mı?

AKP’NİN KÖLELİK DÜZENİ: TAŞERONLAŞTIRMA

PTT’deki acı gerçeklerden birisi de taşeronlaştırmadır. PTT’de YDK raporuna göre 2008 yılı itibariyle 5bin 699 kişi taşeron şirketlerde çalıştırılmaktadır. Bu kişiler asgari ücret ile çalıştırılmaktadır. Bu kişilerin her türlü hakkı gasp ediliyor. Her ihale yenilendiğinde bu kişilerin kıdem tazminatı hakları gasp ediliyor. Taşeron şirketlerde çalışan personele de yasal izin hakları kullandırılmıyor. Bu ihaleleri almanın yolu hepinizin bildiği gibi AKP’den geçiyor. Taşeron firmalarda çalışmanın yolu da AKP’den geçiyor. Şirketler AKP il teşkilatlarının referansı ile personel istihdam ediyor. 

SORULAR:

1) 4857 sayılı yasaya göre üst işveren de çalışanların haklarından sorumludur. PTT taşeron firmalarla sözleşme yaparken çalışanların yasal haklarının yerine getirilmesine ilişkin maddeler koyuyor mu?

2) Bugüne kadar taşeron işçilerinin açtıkları davalar sonucu PTT kaç lira tazminat ve ceza ödemiştir?

Evet, her yıl açıklanan parlak “kâr” rakamlarının, PTT

Şubelerindeki ışıltının altında bu gerçekler yatıyor?

BAŞBAKANLIK YÜKSEK DENETLEME KURULU RAPORUNDAN

SAYFA 11-12

Ancak kamu hizmeti niteliğinden dolayı tekel kapsamına alınan, bunun yanında yasal düzenlemeler (7201 sayılı yasa gereği adli tebligatların memur eliyle yapılması gibi) nedeniyle kamu personelince yürütülmesi zorunlu hizmetlerde de yüklenici aracılığı ile temin edilen personelin istihdamı; Kuruluş açısından kendi personeli yetersiz olduğu için bir zorunluluk olmakla beraber; yasal çerçeveye uymayan bir uygulamadır.

Bu nedenle; yüklenici aracılığı ile temin edilen personelin, PTT'nin asli ve sürekli görevleri arasında sayılan tekel kapsamındaki işlerde ve diğer yasal zorunluluklar nedeniyle kamu personelince yapılması gerekli işlerde çalıştırılmamasını teminen tüm önlemlerin alınması gereğine işaret olunur.

SORULAR:

1) Özellikle dağıtıcı ve gişe memuru açığının giderilmesi için 2010 yılında kaç personel alınması planlanmıştır?

SAYFA 82-84

Kuruluşun dağıtım hizmetleri için gerekli olan dağıtıcı sayısı 15 bin 693, görev yapan dağıtıcı sayısı 11 bin 392 olup, 4 bin 301 dağıtıcı açığı açığına karşılık, Kurum tarafından dağıtıcı açığının kapatılması için 3.636 firma elemanı dağıtımda çalıştırılmıştır. PTT tarafından ayırım ve dağıtımda çalışan personelin sağlandığı üslenici firmalara sadece tekel dışı gönderilerin ayırım ve dağıtımı yaptırılabilmekte, tebligat gibi tekel kapsamındaki gönderilerin dağıtımı yaptırılamamakta, yaptırılırsa da bu yükümlülük yöneticinin sorumluluğunda kalmaktadır. Zira "Anayasanın 128'inci, 399 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 3'üncü, 657 Sayılı Devlet Memurları Kanununun 4'üncü maddesi gereği, Taşeron aracılığı ile temin edilen personelin gerek PTT'nin asli ve sürekli görevleri arasında sayılan tekel kapsamındaki ve gerekse kamu personelince diğer yapılması gerekli işlerde çalıştırılmaması için PTT'de boş bulunan dağıtıcı kadrolarına ilgili mercilerce atama yetkisi verilmesi gerekmektedir. Aksi takdirde hizmetin yürütülmesi güçleştiği gibi tebligat ve diğer tekel içi gönderilerin dağıtılması, kanun ve adli merciler karşısındaki yükümlülüklerin yerine getirilmesini zorlaştırmaktadır.

SORULAR:

1) Tebligat kanununa muhalefetten kaç personel aleyhine dava açılmıştır, bunlardan kaçı yüklenici firma personelidir?

2) Yüklenici firma personelinin yol açtığı Kurum zararı kim tarafından ödenmektedir?

SAYFA 12:

Bu itibarla; kuruluşa ait norm kadroların Başbakanlık Devlet Personel Başkanlığı ile Maliye Bakanlığı Bütçe ve Kontrol Genel Müdürlüğüne 25.07.2003 tarihinde gönderilmesine karşın henüz norm kadro uygulamasına geçilememiştir. Kaynakların etkin ve verimli bir şekilde kullanılması ve daha sağlıklı istihdam politikaları uygulanabilmesi açısından kamu kurum ve kuruluşlarında ve dolayısıyla Kuruluşta norm kadroların bir an önce uygulamaya konulması önem arz etmektedir.

SORULAR:

1) 2003 yılından bu yana norm kadro uygulamasına geçilmemesinin nedeni nedir?

2) PTT’ni verdiği hizmetlere ilişkin iş tanımı ve iş analizi yaptırılmış mıdır? Yaptırılmış ise hangi tarihte yaptırılmıştır?

3) İllerde cihet belirlemesi en son hangi tarihte yapılmıştır?
SAYFA 12-13

İncelemeler sırasında (Temmuz-2009) PTT personelinden; 3046 sayılı Kanunun 44. maddesine göre Ulaştırma Bakanlığında 36, 3056 sayılı Kanunun 331 sayılı Kanunla değişik 36.maddesine göre Başbakanlıkta 13, 2919 sayılı Kanunun 12/3 maddesine göre TBMM Genel Sekreterliğinde 33 ve Cumhurbaşkanlığı Genel Sekreterliğinde 1 personel geçici görevli olarak çalışmaktadır. Bu tespitler çerçevesinde, 83 PTT personelinin kurum dışında çalıştırıldığı görülmektedir. Önceki yıllar YDK denetim raporlarında da değinildiği üzere; halen PTT mensubu olarak Ulaştırma Bakanlığında görevli olan personelin çalışma amacı, süresi ve niteliği 3046 sayılı Kanunun 44. Maddesinde belirtilen özelliklere uymamaktadır. Bu itibarla; uygulamanın söz konusu yasa hükümlerine göre yapılması gerekmektedir.

SORULAR:

1) YDK raporundaki tespitlere ve önerilere rağmen niçin gereği yapılmamıştır?

2) PTT’de şoför kadrosunda çalışan ancak halen TRT Genel Müdürü İbrahim Şahin’in Türk Telekom tarafından tahsis edilen makam aracını kullanan Musa Varol hangi mevzuat uyarınca görevlendirilmiştir?

3) İbrahim Şahin’in PTT ile ne ilgisi var ki PTT kendisine şoför tahsis etmiştir?

4) TRT Genel Müdürü’nün şoförü olarak görev yaptığı halde Musa Varol hakkında Başbakanlık özel kalemince nasıl puantaj doldurulmaktadır?

PTT’DEN AKTİF BANK’A KIYAK !

Çalık Holding iştiraklerinden Aktifbank ve PTT, Ucuz Para Transferi (UPT) hizmetini başlattı. UPT ile PTT iş yerlerine ve PTT işyerlerinden, tüm bankalara online olarak günlük 50 bin TL'ye kadar para transferi yapılabilecek. Ayrıca, 75 bin dolara kadar da para alınabilecek. UPT kullanılarak Bin TL'ye kadar olan para transferinde işlemin maliyeti 7,5 lira olacak. Bankasız yerleşim yerlerinde de yine PTT aracılığı ile UPT yapılabilecek. Bu anlaşmaya göre Çalık Grubuna ait olan şube bankacılığı yapmayan Aktifbank PTT sayesinde milyonlarca lira kazanacak.

SORULAR:

1) Ucuz Para Transferi (UPT) için kamu bankası yerine neden Aktifbank tercih edilmiştir?

2) Ucuz Para Transferi için Aktifbank belirlenirken ihale yapılmış mıdır? Diğer bankalar davet edilmiş midir?

3) Bu tercihte, Başbakan Recep Tayyip Erdoğan'ın damadı Berat Albayrak’ın Çalık Grubunda yönetici olmasının bir etkisi var mıdır?

4) Para transferinden alınan ücretin ne kadarını Aktifbank alacaktır?

PTT’NİN HİBRYD MAİL İHALESİNDE NELER OLUYOR?

Kurum, kuruluş ve özel kişilerin; PTT’ye verdiği fatura, banka ekstresi, tebrik, broşür, kutlama, vb. toplu gönderilerin elektronik ortamda müşteriden alınıp, veri işlemesi yapıldıktan sonra sistem bilgisayarından varış yerine en yakın baskı merkezlerine yine elektronik ortamda iletilerek basılıp, zarflanarak alıcısına ulaştırılmasını sağlayacak “Hybrid Mail” sisteme ilişkin alt yapının kurulması ve işletilmesini teminen mal ve hizmet alımı yöntemi ile projenin 05/05/2009 tarihinde ihalesi yapılmış, 16.07.2009 tarihinde Data

Teknik A.Ş ile sözleşme imzalanmıştır. Sözleşme bedeli 138.047.405 TL olan bu ihaleye DATA TEKNİK BİLGİSAYAR SİSTEMLERİ TİC.VE SAN. A.Ş.‘nin yanı sıra Dinamik Bilişim Hizmetleri de teklif vermiştir. Datateknik Yıldız Holding’in bilişim sektöründeki şirketi. 138 milyon TL’lik ihaleye ikinci teklifi veren firma Dinamik Bilişim Hizmetleri ise Datateknik’e dolayısıyla Yıldız Holding’e ait. 138 milyon TL’lik ihaleye teklif veren iki firma aynı gruba bağlı. Yani her durumda bu ihaleyi Yıldız Holding alacaktı. Bu haledeki gariplikler burada bitmiyor. Ankara Posta İşleme Merkezi’nin alt katı Datateknik’in “Hibryd Mail” çalışmasında kullanması için 3 bin lira kira karşılığında tahsis edildi. Bu arada PTT kendine kargo işlemleri için aylık kirası 20 bin liraya daha küçük bir yer kiraladı.

SORULAR:

1) İhale hangi kanun maddesine göre yapılmıştır?

2) İhaleye kaç firma katılmıştır?

3) Kaç firma elenmiştir?

4) Elemeden sonra değerlendirmeye alınan firma sayısı kaçtır?

5) Değerlendirmeye alman firmaların aynı gruba ait bir holdingin kuruluşları olduğu söylenmektedir. Doğru mudur?

AYDIN PTT BAŞMÜDÜRLÜĞÜ’NDE NELER OLDU?

Aydın PTT Başmüdürlüğü Yapı İşleri Müdürlüğünde bazı usulsüz işlemlerin yapıldığı iddiasını araştırmak üzere araştırılması için PTT Başmüfettişi Hasan DAĞLI görevlendirilmiştir. Olayda adı geçen dönemin Aydın PTT Başmüdürü Serdar DEMİR ve Başmüdür Yardımcısı Serpil KOZAKÇIOĞLU’nun soruşturmayı sürdüren PTT Başmüfettişi Hasan DAĞLI tarafından korunduğu ve taraflı davrandığı iddiasıyla soruşturmada adı geçen diğer kişiler tarafından PTT Genel Müdürlüğüne şikâyette bulunulmuştur. Şikâyet üzerine konuyu araştırmak üzere bir başka PTT Başmüfettişi görevlendirilmiştir. Bu müfettiş tarafından yapılan soruşturma sonucu olaya karışan bazı kişiler ceza alırken, PTT Başmüdürü Serdar DEMİR ve Başmüfettiş Hasan DAĞLI herhangi bir ceza almadan emekli olmuşlardır. Başmüdür yardımcısı Serpil Kozakçıoğlu’nun görev yeri değişmiştir. Olayda adı geçen mühendis, teknisyen unvanlı kişilere idari ceza verilip, haklarında adli işlem yapılmak üzere savcılığa sevk edilirken, Başmüdür Serdar DEMİR, Başmüdür Yardımcısı Serpil Kozakçıoğlu ve Başmüfettiş Hasan Dağlı hakkında herhangi bir işlem yapılmamıştır. Açıkça korunmuşlardır.
SORULAR:

1) Aydın’daki soruşturma için hangi gerekçeyle başka müfettiş gönderilmesine ihtiyaç duyulmuştur?

2) Soruşturma kapsamında ilgili personelin bir bölümü savcılığa sevk edilirken Başmüdür Serdar DEMİR, Başmüdür Yardımcısı Serpil Kozakçıoğlu ve Başmüfettiş Hasan Dağlı hakkında herhangi bir işlem yapılmamıştır?

ARAÇ KİRALAMA İŞLEMLERİ

Çok kısa süre öncesine kadar PTT posta, koli, kargo taşıma, dağıtma ve diğer hizmetleri için PTT Başmüdürlüklerince piyasadan araç kiralanıyordu. Kiralama işlemi ihtiyaç duyulan illerde Genel Müdürlükten yetki alınarak yapılmaktaydı. Şoförleri ile birlikte kiralanan araçlara ödenen ücretlere, bakım

onarım giderleri ve vergiler dahildi. Bu araçlara günlük tüm giderler dahil en düşük 40 ila 112TL arasında ödeme yapılmaktaydı. Mayıs 2010 tarihinde bu yöntemden vazgeçilerek Merkezi olarak araç filo kiralama

yöntemine gidildi. Bu yöntemle PTT Genel Müdürlüğü filo kiraladığı şirkete her ay ücret ödemektedir. Bu ücretin içinde şoför ücreti, yakıt, bakım onarım giderleri dâhil değildir. Bu giderler PTT tarafından karşılanmaktadır.

SORULAR:

1) PTT’de yaklaşık 200 şoför varken bu araçları kim kullanacaktır?

2) Kurum’da başka unvanlarla çalışan personele bu araçların kullandırılması doğru mudur?

3) Şoför olmayan personel bu araçları kullanırken kaza yaptığında ortaya çıkacak hukuki sorunlar nasıl giderilecektir?

4) Bu araçlar kaza yaptığında giderler kim tarafından karşılanacaktır?

5) Bu uygulama personel açığını daha da büyütmeyecek midir?
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